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ANKIETA EWALUACYJNA
WDRAŻANIE LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU LGD „PRYM” 
w ramach poddziałania 19.2 „Wsparcie na wdrażanie operacji
 w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność” 
w ramach PROW na lata 2014-2020

Szanowni Państwo!

W celu przeprowadzenia ewaluacji wewnętrznej realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju na potrzeby przygotowania sprawozdania z realizacji strategii, prosimy o wypełnienie poniższej ankiety. Wypełnioną ankietę mogą Państwo przekazać osobiście do biura LGD „PRYM”, przesłać drogą pocztową lub drogą mailową na adres: biuro@lgdprym.pl.
	Informacje ogólne

	Uczestnik badania ankietowego
(proszę wybrać tylko jedną odpowiedź)
	· Członek Zarządu LGD
· Członek Komisji Rewizyjnej LGD
· Członek Rady LGD
· Przedstawiciel gminy partnerskiej LGD
· Przedstawiciel członka LGD
· Przedstawiciel Samorządu Województwa Łódzkiego
· Przedstawiciel innego LGD
· Pracownik LGD
· Mieszkaniec obszaru LGD
· Przedstawiciel organizacji pozarządowej z obszaru LGD

· Przedstawiciel innego podmiotu z obszaru LGD



	Pytania ankietowe



	1. Co wpływa pozytywnie na realizację LSR?
(można wybrać jedną lub kilka odpowiedzi)
	· dobre rozpoznanie potrzeb lokalnej społeczności na etapie wypracowania przez LGD strategii 
· bardzo dobra współpraca między biurem a władzami LGD

· różnorodność działań informacyjno-promocyjnych na rzecz potencjalnych wnioskodawców 

· sprawne i efektywne doradztwo na rzecz potencjalnych wnioskodawców

· dobra współpraca LGD z Samorządem Województwa Łódzkiego

· inne, jakie ………………………………………………………………………………



	2. Co wpływa negatywnie na realizację LSR?
(można wybrać jedną lub kilka odpowiedzi)
	· niejasne i niestabilne przepisy prawa

· zbyt rygorystyczne wymagania dla beneficjenta wynikające 
z umowy o dofinansowanie i przepisów prawa

· skomplikowana i niejasna instrukcja do wniosku

· zasady finansowania projektów

· długi czas rozpatrywania wniosków 

· inne, jakie ……………………………………………………………………………………



	3. Jak można poprawić jakość wdrażania strategii?
(można wybrać jedną lub kilka odpowiedzi)

	· uproszczenie procedur zarówno w zakresie oceny wniosków, jak 
i ich finansowania, realizacji i rozliczania

· wyeliminowanie wszystkich zbędnych załączników i opisów we wniosku a także biznesplanie, które  nie mają wpływu na jakość planowanej operacji
· kampania informacyjno-promocyjna nt. wdrażania strategii
· inne, jakie………………………………………………………………………………….



	4. W jakim stopniu jakość składanych projektów wybieranych we wszystkich obszarach tematycznych wpływa na osiąganie wskaźników w zaplanowanym czasie?
(można wybrać jedną lub kilka odpowiedzi)
	· zdecydowana większość złożonych wniosków zdobywa wymagane minimum punktowe, składane projekty pozwalają na sprawne osiąganie wskaźników

· projekty są bardzo niskiej jakości i nie pozwalają osiągnąć zaplanowanych wskaźników

· beneficjenci bardzo często rezygnują z realizacji projektów po podpisaniu umów, co bardzo utrudnia osiągnięcie wskaźników  

· dość ogólny sposób określenia wskaźników ułatwia ich osiągnięcie
· inne, jakie ……………………………………………………………………………..



	5. Które elementy we wnioskach są „najsłabsze” 
i budzą największe wątpliwości?
(można wybrać jedną lub kilka odpowiedzi)
	· raczej nie można jednoznacznie wskazać na jakieś powtarzające się elementy, które byłyby szczególnie „najsłabsze”
· uzasadnienie zgodności z lokalnymi kryteriami wyboru

· biznesplan

· zestawienie rzeczowo-finansowe

· opis operacji

· oferty uzasadniające przyjęty poziom cen

· inne, jakie …………………………………………………………………………………..



	6. Co można zrobić aby wnioski były lepsze?
(można wybrać jedną lub kilka odpowiedzi)
	· wnioskodawcy powinni korzystać z doradztwa prowadzonego przez biuro LGD mając już przygotowane co najmniej częściowe zapisy wniosku i biznesplanu, a nie traktując doradztwo jako „kryterium do odhaczenia”

· zastąpienie części dokumentów w wersji papierowej dokumentami elektronicznymi

· opracowanie przez właściwą instytucję instrukcji do biznesplanu

· rezygnacja z części załączników do wniosku, które są zbędne 
i mogłyby być weryfikowane w późniejszym etapie realizacji

· inne, jakie ……………………………………………………………………………………



	7. Czy kryteria są jednoznaczne, obiektywne 
i pozwalają na wybór najlepszych wniosków 
o przyznanie pomocy?
(można wybrać jedną lub kilka odpowiedzi)
	· kryteria zostały w znaczącym stopniu narzucone przez instytucje zewnętrzne, co oznacza, że LGD ma niewielki wpływ 
na ich zapisy

· kryteria sprawdziły się w trakcie 4-letniego wdrażania strategii 
i nie ma potrzeby ich zmiany

· kryteria nie sprawdziły się, są niejasne i należy je zmienić

· inne, jakie ……………………………………………………………………………………



	8. Czy wnioskodawcy zgłaszają wątpliwości odnośnie kryteriów, jeżeli tak, to jakie? Co można zrobić, żeby poprawić katalog kryteriów?
(można wybrać jedną lub kilka odpowiedzi)
	· wnioskodawcy nie zgłaszają wątpliwości co do katalogu kryteriów i nie ma potrzeby ich zmiany

· katalog kryteriów jest na tyle dobry, że pozwala na wybór dobrych wniosków
· zgłaszane wątpliwości są skutecznie wyjaśniane na etapie doradztwa

· najwięcej wątpliwości budzą kryteria dotyczące skali i charakteru innowacyjności i należy je doprecyzować

· katalog kryteriów jest za duży i należy go ograniczyć

· katalog kryteriów jest wąski i należy go rozszerzyć

· inne, jakie ……………………………………………………………………………………



	9. Jakie zmiany w sytuacji społeczno-gospodarczej obszaru nastąpiły w trakcie realizacji LSR i czy mogą mieć wpływ na dezaktualizację LSR?
(można wybrać jedną lub kilka odpowiedzi)
	· nie nastąpiły żadne znaczące zmiany w sytuacji społeczno
-gospodarczej obszaru

· zmiana na rynku pracy, zwłaszcza w zakresie zmniejszenia bezrobocia, co czasem powoduje trudności w znalezieniu przez przedsiębiorców nowych pracowników, zwłaszcza z grup defaworyzowanych
· znaczący wzrost cen m.in. usług budowlanych ogranicza często zakres rzeczowy operacji

· inne, jakie ……………………………………………………………………………………



	10. Czy widać zróżnicowania potrzeb między poszczególnymi gminami?
Jeżeli tak, to jakie i jak można na nie zareagować?
(można wybrać jedną lub kilka odpowiedzi)
	· nie widać zróżnicowania pomiędzy poszczególnymi gminami

· zróżnicowanie jest bardzo duże

· zróżnicowanie jest widoczne w ramach naborów dot. przedsiębiorczości, jednak LGD nie ma narzędzi mogących mieć wpływ na zmianę w tym zakresie

· dobra współpraca samorządów w ramach LGD, brak konfliktów 
„o środki” sprawia, że różnice potrzeb pomiędzy gminami nie wpływają na realizację strategii
· zróżnicowanie można należy niwelować za pomocą zmian przepisów prawa i zasad finansowania projektów

· inne, jakie …………………………………………………………………………………..



	11. Czy zbierane dane 
o osiąganiu wskaźników są wiarygodne, a źródła dobrze dobrane? Jeśli nie to jakie zmiany można wprowadzić na tym etapie?
(można wybrać jedną lub kilka odpowiedzi)
	· dane są wiarygodne, źródła dobrze dobrane, co oznacza, że brak jest podstaw do wprowadzania zmian w systemie gromadzenia danych do ustalania realizacji wskaźników LSR
· sposób zbierania danych jest bardzo skomplikowany a źródła nie są dobrze dobrane

· inne, jakie ……………………………………………………………………………………

	12. Czy procedury naboru wyboru i realizacji projektów są przyjazne dla beneficjentów?
Jakie zmiany można wprowadzić w procedurach na tym etapie by podnieść ich użyteczność?
(można wybrać jedną lub kilka odpowiedzi)

	· procedury sprawdziły się i nie ma potrzeby ich zmiany

· procedury zostały w znaczącym stopniu narzucone przez instytucje zewnętrzne, co oznacza, że LGD ma niewielki wpływ 
na ich zapisy
· dobra praca biura i pomoc jaką pracownicy udzielają wnioskodawcom na etapie przygotowania wniosków o przyznanie pomocy, realizacji operacji i ich rozliczenia powoduje, że procedury te można uznań za przyjazne
· najbardziej niekorzystnym elementem procedur są długie terminy weryfikacji wniosków zarówno na etapie pozyskania dofinansowania, jak i rozliczania projektu

· procedury wymagają bardzo wielu zmian, ponieważ są niejasne 
i niekorzystne dla beneficjentów

· inne, jakie ………………………………………………………………………………….

	13. Czy relacje pomiędzy biurem a władzami LGD są poprawne? (można wybrać tylko jedną odpowiedź)
	· Relacje z władzami LGD są bardzo poprawne

· Relacje z władzami LGD są dość poprawne

· Relacje z władzami LGD nie są zbyt dobre

· Relacje z władzami LGD są bardzo złe

· inne, jakie ………………………………………………………………….


	14. Jaka jest skuteczność działania biura LGD: działań animacyjnych, informacyjno
-promocyjnych, doradczych? (można wybrać jedną lub kilka odpowiedzi)
	· biuro funkcjonuje bardzo dobrze, wspiera wnioskodawców nie tylko na etapie przygotowania dokumentów aplikacyjnych ale również w trakcie realizacji i rozliczania operacji
· o wysokiej jakości pracy biura świadczy niewielka ilość protestów składanych przez wnioskodawców oraz fakt, że większość wniosków złożonych w naborach uzyskuje pozytywną ocenę 
i jest wybierana do realizacji

· dobry przepływ informacji dzięki funkcjonowaniu strony internetowej i profili na portalach społecznościowych

· działania informacyjno-promocyjne są nieskuteczne a funkcjonowanie biura, zwłaszcza w zakresie doradztwa wymaga usprawnienia

· inne, jakie ………………………………………………………………………………….



	15. Jakie zmiany należy wprowadzić w działaniach LGD, by skuteczniej realizowała cele LSR?
(można wybrać jedną lub kilka odpowiedzi)
	· nie należy wprowadzać żadnych zmian, LGD skutecznie realizuje cele LSR

· organizacja większej ilości szkoleń dla potencjalnych wnioskodawców

· czytelniejsza i ciekawsza strona internetowa, więcej informacji na portalach społecznościowych

· inne, jakie …………………………………………………………………………………




Europejski Fundusz rolny na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich: Europa inwestująca w obszary wiejskie.
Lokalna Grupa Działania „PRYM”  jest współfinansowana ze środków Unii Europejskiej w ramach 
Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014 – 2020.

