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StOWNICZEK

Uzyte w niniejszej procedurze zwroty oznaczaja:

1.
2.
3.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

LGD — Lokalna Grupa Dziatania ,PRYM”
Zarzad — Zarzad LGD, ,,PRYM”

Rada — Rada LGD ,PRYM” organ decyzyjny, do ktorego wytgcznej kompetencji nalezy
ocena i wybor operacji oraz ustalanie kwoty wsparcia o ktérej mowa w art. 4 ust. 3 pkt
4 ustawy RLKS,

ZW — Zarzad Wojewddztwa, ktéry zawart z LGD umowe ramowa,

Grantobiorca — podmiot publiczny albo prywatny, inny niz LGD, wybrany w drodze
otwartego naboru ogtoszonego przez LGD, ktéremu LGD powierzy srodki finansowe
na realizacje zadan w ramach projektu grantowego, zgodnie z art. 35 ust. 3 ustawy
w zakresie polityki spéjnosci

Whniosek — projekt/wniosek o udzielenie wsparcia na operacje w zakresie realizacji
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ w ramach PROW
2014-2020 na operacje realizowane przez podmioty inne niz LGD,

Operacja — projekt objety wnioskiem o udzielenie wsparcia,

Nabér — przeprowadzany przez LGD nabdér wnioskéw o udzielenie wsparcia na
operacje

Whioskodawca — podmiot ubiegajgcy sie o wsparcie na operacje w zakresie realizacji
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ w ramach PROW
2014-2020 na operacje realizowane przez podmioty inne niz LGD,

LSR — strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos$é¢ obowigzujaca
w LGD ,,PRYM,

Aplikacja — aplikacja obstugi naboréw za posrednictwem ktdrej przeprowadzany jest
nabdr, dokonywana jest ocena operacji i odbywa sie komunikacja z Wnioskodawcg,

Generator wnioskdw — system umozliwiajgcy przygotowanie lub/i ztozenie wniosku
o udzielenie wsparcia na operacje, dziatajgcy w ramach Aplikacji, mozliwy do
zastosowania.

Umowa o powierzeniu grantu — umowa zawierana miedzy grantobiorcg
a beneficjentem projektu grantowego (LGD), o ktérej mowa w art. 35 ust 6 ustawy
w zakresie polityki spéjnosci

Ustawa RLKS — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej

spotecznosci (Dz. U. poz. 37812017 r. poz. 5i 1475);

Ustawa w zakresie polityki spdjnosci — ustawa z dnia 11.07.2014r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz.U. 2017 poz. 1460 z pdzn. zm.).



16. Rozporzgdzenie LSR — rozporzgdzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia

24 wrze$nia 2015 r. w sprawie szczegdtowych warunkoéw i trybu przyznawania

pomocy finansowej w ramach poddziatania ,Wsparcie na wdrazanie operacji

w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos$¢” objetego
Programem Rozwoju Obszaréow Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U. 2017 poz. 772 i
1588;

17. Przewodniczacy — oznacza Przewodniczgcego Rady lub jego zastepce.

I OGLOSZENIE O NABORZE WNIOSKOW

1.

LGD ma mozliwos¢ ogtoszenia naboréw wnioskéw o powierzenie grantéw jedynie
w sytuacji, jesli nie sg osiggniete zaktadane przez LGD w LSR wskazniki i ich wartos¢,
dla celdw i przedsiewzie¢, w ktdre wpisuje sie projekt grantowy.

Nie pdzniej niz 30 dni przed planowanym naborem, LGD przygotowuje projekt
ogtoszenia o naborze i wystepuje do Zarzadu Wojewddztwa z wnioskiem o
ustalenie terminu naboru.

Ogtoszenie o naborze LGD podaje do publicznej wiadomosci nie wczesniej niz 30

dni i nie pdZniej niz 14 dni przez planowanym terminem rozpoczecia naboru

poprzez zamieszczenie ogtoszenia co najmniej na stronie internetowej LGD ze
wskazaniem daty publikacji i na tablicy ogtoszern LGD. Ogtoszenie moze by¢
zamieszczone takze m.in. w prasie o zasiegu lokalnym obejmujgcym obszar
dziatania LGD, na tablicach ogtoszen oraz stronach internetowych gmin bedacych
cztonkami LGD.

4. Ogtoszenie o naborze, o ktérym mowa w pkt. |. 2 zawiera ponadto:

a. Nazwe instytucji ogtaszajacej nabdr.
b. Tytut projektu grantowego wraz z zakresem tematycznym.
c. Termin i miejsce sktadania wnioskéw.

d. Obowigzujgce warunki wsparcia, w tym planowane do osiggniecia w ramach
projektu grantowego cele i wskazniki.

e. Planowane do realizacji w ramach projektu grantowego zadania.

f. Wskazanie miejsca upublicznienia opisu kryteriow wyboru grantobiorcéw oraz
zasad przyznawania punktéw za spetfnienie danego kryterium wraz ze
wskazaniem minimalnej liczby punktow, ktérej uzyskanie jest warunkiem
wyboru operacji.

g. Informacje o wymaganych dokumentach, potwierdzajgcych spetnienie warunkdow
udzielenia pomocy oraz kryteriéw wyboru zadania.

h. Wskazanie wysokosci limitu srodkédw w ramach ogtaszanego naboru.



1.

4.

i. Informacje o wysokosci kwoty grantu lub intensywnosci pomocy (poziom
dofinansowania)

j- Informacje o miejscu udostepniania LSR i wzoru dokumentéw aplikacyjnych
(formularza wniosku o powierzeniu grantu, wniosku o rozliczenie grantu),
WzOoru umowy o powierzenie grantu, sprawozdania z realizacji zadania, formy
wersji elektronicznej wniosku (.doc lub Generator Wniosku).

k. Czas realizacji projektu grantowego.

5. Nie ma mozliwosci zmiany tresci ogtoszenia naboru wnioskdw o powierzenie
grantéw oraz kryteriow wyboru Grantobiorcéw i ustalonych w odniesieniu do
naboru wymogdéw, po ich zamieszczeniu na stronie internetowej LGD.

WNIOSEK O PRZYZNANIE POMOCY

Grantobiorca przygotowuje wniosek o przyznanie pomocy, zwany dalej ,wnioskiem”,
wraz ze wszystkimi zafacznikami i sktada w terminie wskazanym w ogfoszeniu, nie
krotszym niz 14 dni i nie dtuzszym niz 30 dni. Wzér wniosku stanowi zafgcznik nr 1 do
niniejszych procedur.

Formularz wniosku w wersji elektronicznej w formie dokumentu .doc lub w wersji
elektronicznej w postaci Generatora Whnioskdw zamieszczony jest na stronie
internetowej LGD. W przypadku zastosowania Generatora Wnioskéw w trakcie naboru,
LGD umieszcza informacje o udostepnieniu Generatora Wnioskéw w ogtoszeniu
o naborze.

Mozliwe jest wykorzystanie Generatora Whnioskéw, ktéry LGD moze uruchomié dla
wnioskodawcéw. Umozliwia on zapisywanie postepdw prac w przygotowywaniu
whnioskéw oraz drukowanie wersji roboczej. Kazdemu z wnioskédw nadawany jest
unikalny numer oraz kod pozwalajgcy na kontynuowanie wypetniania po przerwie. Kod
ten jest dostepny jedynie dla wypetniajgcego wniosek. Do tymczasowego zapisania
whniosku (wydruku prébnego) niezbedne jest uzupetnienie pdl identyfikacyjnych
whnioskodawcy.

Whiosek wypetniany jest elektronicznie w wersji udostepnionej przez LGD (.doc, lub
Generator Wnioskéw) i drukowany. Skuteczne ztozenie wniosku polega:

e przy korzystaniu z wersji udostepnionej przez LGD w formie dokumentu .doc - na
dostarczeniu do biura LGD 2 egzemplarzy wniosku wydrukowanego i podpisanego
przez osoby upowaznione z wymaganymi zatgcznikami oraz wersji elektronicznej na
ptycie DVD badz CD.

e przy korzystaniu z wersji udostepnionej przez LGD w postaci Generatora Wnioskéw
- Whniosek wypetniany jest elektronicznie i drukowany z wersji elektronicznej
z Generatora Whnioskéw. Skuteczne ztozenie wniosku polega na wystaniu go drogg
elektroniczng przez nacisniecie klawisza ,wyslij” w Generatorze Wnioskéw oraz
dostarczeniu do biura LGD 2 egzemplarzy wniosku wydrukowanego w Generatorze



Whioskéw, podpisanego przez osoby upowaznione oraz dotgczeniu wymaganych
zatgcznikow.

5. Wersja papierowa wniosku musi by¢ tozsama z wersjg elektroniczna wniosku. Ponadto
wersja papierowa musi by¢ trwale spieta, a zatgczniki muszg by¢ wpiete do skoroszytu
lub segregatora.

6. Komplet dokumentéw Grantobiorca sktada osobiscie w biurze LGD (zgodnie z trescia
ogtoszenia o naborze).

7. Za moment ztozenia wniosku uznaje sie date i godzine wptywu wniosku w postaci
papierowe]j wraz z zatgcznikami do biura LGD w terminie trwania naboru wnioskow.

8. Ztozenie wniosku w formie papierowe;j i elektronicznej w biurze LGD potwierdza sie na
kopii wniosku, ktére zawiera date i godzine ztozenia wniosku, liczbe ztozonych wraz
z wnioskiem o przyznanie pomocy zatgcznikdw i jest opatrzone pieczecia LGD
i podpisane przez osobe przyjmujgca wniosek.

9. Whniosek wypetniony w Generatorze wnioskéw zawiera liste oswiadczen, ktérych
zatwierdzenie wymagane jest do ztozenia wniosku. We wniosku znajduje sie min. zgoda
na wykorzystanie elektronicznego systemu powiadamiania i informowania. Petng liste
oswiadczen zawiera wzor wniosku zamieszczony jako zatgcznik do niniejszych Procedur.

10. Wnioskodawca ma prawo do wycofania wniosku na kazdym etapie jego sktadania
i oceny. Wycofanie wniosku odbywa sie na pisemng prosbe Grantobiorcy. Wniosek
wycofany traktuje sie jako niebyly. LGD zachowuje kopie wycofanych wnioskéw oraz
oryginat pisma wycofujgcego wniosek.

11. Wniosek wycofany moze by¢ zwrécony Grantobiorcy wraz z zatgcznikami bezposrednio
lub korespondencyjnie

12. Wniosek skutecznie wycofany w trakcie trwania naboru powoduje, ze podmiot, ktéry
ztozyt, a nastepnie wycofat wniosek o przyznanie pomocy, bedzie traktowany jakby tego
wniosku nie ztozyt. Ten Grantobiorca w ramach trwajgcego naboru ma mozliwosé
ztozenia ponownie wniosku o powierzenie grantu.

13. W przypadku watpliwosci zwigzanych z wypetnianiem wniosku lub zatgcznikéw
Grantobiorca moze skorzystaé z konsultacji w biurze LGD. Informacja o godzinach pracy
biura LGD zamieszczona jest na stronie internetowej LGD.

. REJESTRACJA WNIOSKOW, OCENA MERYTORYCZNA

1. W momencie dostarczenia przez Grantobiorce wniosku do Biura LGD, pracownik Biura
dokonuje rejestracji wniosku (rejestracja moze sie odbywal poprzez oznaczenie
w Aplikacji odpowiedniego pola. Powoduje to dopisanie do wersji elektronicznej daty
i godziny wptyniecia wersji papierowej).

2. Po uptynieciu terminu sktadania wnioskéw (oznaczonego w ogtoszeniu o naborze po
uwzglednieniu ewentualnych wydtuzen) pracownik sporzadza liste wnioskéw, ktére
wptynety do LGD (lista ta moze zosta¢ wygenerowana w Aplikacji).



3. Po zakoniczeniu naboru zostaje wytgczony dostep dla beneficjentéw w Generatorze
Whioskow.

4. Biuro LGD, w czasie nie dtuzszym niz 7 dni roboczych po zakonczeniu naboru,
dokonuje oceny merytorycznej (w kolejnosci rejestrowej) wszystkich wnioskéw
0 powierzenie grantu wraz z zatacznikami, na podstawie karty oceny merytorycznej
(stanowigcej zatacznik nr 2 do niniejszych procedur) oraz sprawdza, czy na podstawie
zapiséw wniosku i zatgcznikdw do niego mozliwe jest dokonanie oceny zgodnosci
z LSR, wyboru LSR lub ustalenia kwoty wsparcia.

5. Oceny merytoryczna moze zosta¢ dokonana za posrednictwem Aplikacji.

6. Przed przystgpieniem do oceny pracownicy Biura LGD sktadajg deklaracje
bezstronnosci i poufnosci pracownika (zatgcznik nr 12 do niniejszych procedur).

7. W przypadku zastrzezen do ktdregos kryterium Biuro LGD zobowigzane jest do
dokonania opisu zastrzezen - w karcie oceny merytorycznej. Zatwierdzenia karty
dokonuje Prezes Zarzadu LGD.

8. W wyniku weryfikacji merytorycznej moze zaistnie¢ nastepujaca sytuacja:

a. Wnhniosek spetnia kryteria oceny merytorycznej — jest kierowany do oceny
zgodnosci z LSR,

b. Wnhniosek nie spetnia kryteridw oceny merytorycznej lub brakuje obligatoryjnych
zatacznikbw — Grantobiorca jest wzywany do dokonania uzupetnien
(jednokrotnie).

— Wezwanie do uzupetnienia przesytane jest drogg elektroniczng na adres
mailowy wskazany przez Grantobiorce we wniosku.

— Wezwanie zawiera liste niezbednych uzupetnien, termin oraz adres, na ktéry
muszg zosta¢ dostarczone dokumenty. Dokumenty mozna dostarczy¢
osobiscie w wyznaczonym terminie lub wysta¢ w placéwce poczty polskiej lub
firmy kurierskiej (wazna data nadania przesytki)

— Termin na dokonanie uzupetnien wynosi 7 dni kalendarzowych od dnia
nastepujgcego po dniu wystania maila z pismem wzywajgcym do uzupetnien.

— Termin ztozenia odpowiedzi na wezwanie, zgodnie z przepisami Kpa, uwaza
sie za zachowany: w przypadku jezeli koniec terminu przypada na dzieA
ustawowo wolny od pracy, za ostatni dzied terminu uwaza sie najblizszy
nastepny dzien powszedni. W wypadku zamkniecia biura LGD z przyczyn
zaleznych lub niezaleznych od LGD, termin bedzie uwazany za zachowany,
jezeli dokumenty zostang dostarczone w kolejnym dniu roboczym.

9. Grantobiorca sktada kompletny, uzupetniony wniosek o powierzenie grantu wraz
z zatgcznikami w dwéch egzemplarzach papierowych oraz wersje elektroniczna.
W przypadku wykorzystania generatora wnioskdw — postepowanie analogiczne, jak
w przypadku sktadania pierwszego wniosku o powierzenie grantu.



V.

10. Ztozony wniosek po uzupetnieniach trafia do ponownej oceny merytorycznej, ktéra
jest dokonywania w terminie 3 dni roboczych liczonych od dnia nastepujgcego po
ztozeniu uzupetnien.

11. Jesli w wyznaczonym terminie Grantobiorca nie ztozyt uzupetnien wdéwczas wniosek
(z odpowiednig adnotacjg na karcie oceny merytorycznej) w pierwotnej wers;ji jest
kierowany do oceny Rady.

12. Ostateczna decyzja w sprawie dalszej oceny projektu nalezy do Rady. Wniosek
w stosunku do ktdérego nie ztozono uzupetnien albo ztozono niekompletne
uzupetnienia moze zosta¢ uznany za Rade:

a) za niezgodny z LSR z powodu niezgodnosci z warunkami udzielenia wsparcia
obowigzujgcymi w ramach naboru i nie podlegaé¢ dalszej ocenie z lokalnymi
kryteriami wyboru grantobiorcéw, decyzja Rady musi zapas¢ wiekszoscig gtosow
cztonkdéw Rady obecnych na posiedzeniu,

b) zgodny z LSR i podlega¢ dalszej ocenie z lokalnymi kryteriami wyboru
grantobiorcéw, decyzja Rady musi zapas¢ wiekszoscig gtoséw cztonkéw Rady
obecnych na posiedzeniu,

OCENA ZGODNOSCI Z LSR

1. Po dokonaniu oceny merytorycznej wnioski podlegajg ocenie zgodnosci z LSR.

2. Oceny zgodnosci z LSR dokonuje sie poprzez wypetnienie Karty oceny zgodnosci
operacji z LSR stanowigcej zatgcznik nr 3 do niniejszej procedury. Oceny zgodnosci z LSR
mozna dokona¢é za posrednictwem Aplikacji.

3. Karte oceny zgodnosci operacji z LSR podpisuje Przewodniczgcy Rady po dokonaniu
weryfikacji przez Biuro LGD oznaczajgc jednoczesnie date zatwierdzenia.

4. Karty oceny zgodnosci operacji z LSR i projekt listy oceny zgodnosci operacji z LSR
przekazuje sie Radzie w celu podjecia przez nig ostatecznej decyzji w ich sprawie:

a. Rada podejmuje decyzje co do zgody z przeprowadzong przez Biuro LGD oceng lub
nie zgadza sie z tg ocena.

b.Jedli Rada nie zgadza sie z oceng wykonang przez Biuro LGD, przystepuje do
przeprowadzenia ponownej oceny zgodnosci z LSR oraz tworzy nowa liste oceny
zgodnosci operacji z LSR.

c. Warunkiem przeprowadzenia ponownej oceny zgodnosci operacji z LSR jest decyzja
inna niz ocena Biura LGD wiecej niz poftowy cztonkéw Rady obecnych na
posiedzeniu.

d. Lista oceny zgodnosci operacji z LSR jest zatwierdzana uchwata Rady.



5. Whioski, ktore nie przeszty pozytywnie oceny zgodnosci z LSR nie podlegajg dalszej
ocenie Rady.

6. Wyniki oceny zgodnosci operacji z LSR odnotowuje sie w protokole z oceny i wyboru
operacji.

7. Procedura wyfaczenia cztonka Rady opisana w Rozdziale V Procedura wyboru
operacji ma zastosowanie réwniez w przypadku podejmowania przez Rade decyzji
w sprawie oceny zgodnosci z LSR.

V. PROCEDURA WYBORU ZADANIA

1. Rada LGD dokonuje wyboru zadania zgodnie z zapisami Regulaminu Rady
stanowigcego zatgcznik do umowy ramowe]. Rada LGD dokonuje wyboru w ciggu
45 dni od dnia nastepujgcego po ostatnim dniu terminu sktadania wnioskéw, chyba
ze byly wysytane wezwania do uzupetnienia wtedy termin ulega wydtuzeniu o 7
dni.

2. Przewodniczacy Rady okresla termin dokonywania oceny przez Rade LGD.

3. Rada dokonuje oceny zgodnosci operacji z lokalnymi kryteriami wyboru
Grantobiorcow. Wykaz kryteriow wyboru grantobiorcéw stanowi zatgcznik nr 4 do
procedur. Ocena odbywa sie na za pomocg karty oceny stanowigcej zatacznik do
niniejszych procedur (zatgcznik nr 5). Ocena Rady moze by¢ dokonywana z uzyciem
Aplikacji.

4. Przed kazdym posiedzeniem Rady, Przewodniczagcy Rady na podstawie karty
cztonka Rady w ,Rejestrze interesdw cztonkéw Rady”, ktory stanowi zatqcznik nr 6
niniejszych procedur, dokonuje odpowiednich wytgczen cztonkéw Rady z oceny
operacji, aby zapewni¢ kworum zgodne z wymaganiami art. 32 ust. 2 pkt b
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 modwiacy, ze
ani wladze publiczne, ani zadna pojedyncza grupa interesu, nie moze miec¢ wiecej
niz 49% praw gtosu w podejmowaniu decyzji. Karta cztonka Rady w Rejestrze
intereséw cztonkdw Rady jest wypetniana przez kazdego z cztonkéw po
zakonczeniu naboru. Karty z ,,Rejestru interesdw cztonkéw Rady” przechowywane
sg w biurze LGD. Dane zawarcie w Karcie cztonka Rady muszg by¢é uaktualniane w
razie zaistnienia zmian.

5. Ponadto cztonkowie Rady sktadajg zbiorczg pisemng zbiorczg deklaracje poufnosci
i bezstronnosci w stosunku do wszystkich operacji ztozonych w ramach kazdego
naboru. W deklaracji jest odnotowana informacja w stosunku do ktérych operacji
podlegajgcych ocenie cztonek Rady zostat wyfgczony z oceny. Deklaracja jest
zatgcznikiem nr 7 do niniejszej procedury.

6. W przypadku stwierdzenia faktu zaleznosci okreslonej w ,Rejestrze intereséw
cztonkéw Rady” lub wytgczenia sie z oceny na podstawie zapisow deklaracji



poufnosci i bezstronnosci, Cztonek Rady zostaje wytgczony z dokonywania oceny
i wyboru w zakresie danej operacji.

7. Jesli ocena zgodnosci z lokalnymi kryteriami odbywa sie za posrednictwem aplikacji
elektronicznej, Radni korzystajgc z loginu i hasta dostarczonego przez pracownika
biura, logujg sie do aplikacji pozwalajacej na elektroniczng ocene wnioskéw. Ocena
za pomocg Aplikacji moze odbywac sie na posiedzeniu Rady w siedzibie LGD.

8. Jesli ocena odbywa sie za pomocg aplikacji elektronicznej, cztonek Rady dokonuje
oceny na elektronicznych formularzach kart ocen. Aplikacja sprawdza logike
wypetniania formularzy i monituje w przypadku btedéw (np. koniecznosé
wypetnienia wszystkich poél formularza oceny).

9. Cztonek Rady moze korygowac karte oceny do momentu uptyniecia czasu
dokonywania oceny przez Rade LGD. Po tym terminie dostep do systemu oceny
jest dla cztonkdéw Rady zablokowany.

10. Pracownik biura ma mozliwos¢ podgladu procesu oceny kazdego wniosku oraz
postepow prac kazdego z cztonkdw Rady. Pracownik nie ma natomiast dostepu do
kart oceny, a co za tym idzie do merytorycznych efektéw pracy cztonkéw Rady.
Pracownik biura uzyskuje dostep do kart oceny po uptynieciu terminu dokonywania
oceny przez Rade LGD.

11. Pracownik biura sprawdza obecno$¢ cztonkéw Rady. Przewodniczacy Rady
weryfikuje kworum oraz sektorowos$é. W przypadku braku kworum lub
odpowiednich proporcji sektoréw (grup intereséw), Przewodniczacy Rady zamyka
obrady i wyznacza ich nowy termin. W przypadku spetnienia warunkéw kworum
i sektorowosci Rada przystepuje do oceny wnioskéw.

12. W przypadku dokonania oceny za pomocg Aplikacji po dokonaniu oceny, pracownik
LGD drukuje z Aplikacji wypetnione, drogg elektroniczng przez cztonkéw Rady,
karty oceny operacji i przedstawia je do podpisu.

13. W przypadku zgtoszenia przez cztonka Rady konieczno$ci dokonania korekty zmiany
oceny pracownik biura moze na wniosek Przewodniczgcego Rady odblokowaé
dostep do sytemu dla cztonka Rady w stosunku do konkretnej karty oceny operacji.

14. W trakcie zliczania gtoséw Przewodniczacy Rady jest zobowigzany sprawdzié, czy
taczna ocena punktowa operacji zawarta w pozycji ,SUMA PUNKTOW” zostata
obliczona poprawnie i czy operacja uzyskata minimalng wymagang liczbe punktéw.

15. Wynik gtosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriéw dokonuje
sie w taki sposéb, ze sumuje sie oceny punktowe, wyrazone na kartach
stanowiacych gtosy oddane wazne w pozycji ,SUMA PUNKTOW” i dzieli sie przez
liczbe waznie oddanych gtoséw.

16. Wyniki gtosowania ogtasza Przewodniczacy Rady.

17. Na podstawie wynikéw gtosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych
kryteriow LGD sporzadza sie liste operacji wybranych. Lista powinna zawiera¢ dane



18.

19.

umozliwiajgce identyfikacje operacji zgodnie z Wytycznymi Ministra Rolnictwa
i Rozwoju Wsi. Lista nie jest zatwierdzana uchwatg Rady. Operacje na liscie sg
uszeregowane malejgco pod wzgledem uzyskanych punktdéw, z zaznaczeniem grupy
operacji, ktéra miesci sie w limicie srodkdw wskazanym w ogtoszeniu o naborze jako
listy operacji wybranych. Lista zawiera informacje o zgodnosci z LSR.

Kolejnos¢ operacji na liscie operacji wybranych wynika z liczby uzyskanych punktéw.
W przypadku uzyskania jednakowej ilosci punktow przez dwie lub wiecej operacji
o kolejnosci na liscie operacji wybranych decyduje kolejno$é wptywu wniosku
0 przyznanie pomocy do Biura.

Po ustaleniu listy wybranych operacji Przewodniczagcy Rady dokonuje weryfikacji
udziatu procentowego jst. Po sprawdzeniu udziatu procentowego dokonywana jest
ewentualna korekta wybranych operacji (konieczne zachowanie udziatu jst ponizej
20%). Wyniki weryfikacji udziatu procentowego jst odnotowuje sie w protokole
z oceny i wyboru operacji.

20. W stosunku do kazdej operacji bedacej przedmiotem posiedzenia Rady

podejmowana jest decyzja w formie uchwaty o wybraniu badZ nie wybraniu
operacji, ktérej tres¢ musi uwzglednia¢ informacje zgodne z wymogami okre$lonymi
w Wytycznych Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi. Kazda uchwata powinna zawierac:

a. informacje o wnioskodawcy operacji (imie i nazwisko lub nazwe, miejsce
zamieszkania lub miejsce dziatalnosci, adres lub siedzibe, PESEL lub REGON, NIP),

b. numer identyfikacyjny wnioskodawcy operacji,

c. tytut operacji zgodny z tytutem podanym we wniosku i znak sprawy
(indywidualne oznaczenie przyznane kazdemu wnioskowi),

d. kwote pomocy o jakg ubiegat sie wnioskodawca zgodng z kwotg podang we
whniosku,

e. informacje o dostepnosci Srodkéw LGD na poszczegdlne typy operacji,

informacje o decyzji Rady w sprawie zgodnosci lub braku zgodnosci operacji
z LSR,

informacje o uzyskanej liczbie punktéw w ramach oceny w zakresie spetniania
przez operacje lokalnych kryteriéw wyboru,

informacje o uzyskanej w ramach oceny ilosci punktéw zdobytych w ramach
poszczegdlnych kryteriéw wyboru (wynik gtosowania w sprawie oceny operacji
w ramach poszczegdlnych lokalnych kryteridw dokonuje sie w taki sposob, ze
sumuje sie oceny punktowe (wyrazone na kartach stanowigcych gtosy oddane
wazne) dla danego kryterium wyboru i dzieli sie przez liczbe waznie oddanych
gtosow),

informacje o ustaleniu kwoty pomocy dla danej operacji, badZz pozostawieniu
kwoty pomocy we wnioskowanej wysokosci,
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21

22

a.

23

a.
b.

C.

24

25.

26.

j. informacje o finansowaniu lub nie finansowaniu realizacji operacji.

. Przewodniczacy Rady odczytuje uchwaty dotyczgce poszczegdlnych projektéw

rozpatrywanych w trakcie posiedzenia, bez potrzeby ich przegtosowania.

. Rada ma prawo ustali¢ kwote wsparcia w przypadku pomocy udzielanej w formie

refundacji poniesionych kosztéw kwalifikowalnych poprzez sprawdzenie, czy:

prawidtowo zastosowano wskazang w LSR intensywnos$¢ pomocy okre$long dla
danej grupy beneficjentéw w granicach okreslonych przepisami § 18 rozporzadzenia
o wdrazaniu LSR,

prawidtowo zastosowano wskazang w LSR lub w ogtoszeniu naboru wnioskéw
0 przyznanie pomocy maksymalng kwote pomocy.

. Rada ma prawo zmieni¢ wysokos$¢ wnioskowanej przez Grantobiorce kwoty pomocy

poprzez zmniejszenie kwoty pomocy w przypadku, gdy kwota ta bedzie przekraczac:
kwote pomocy ustalong przez LGD, lub
maksymalng kwote pomocy okre$long w § 15 rozporzadzenia o wdrazaniu LSR, lub

dostepne dla beneficjenta limity (pozostajacy do wykorzystania limit na beneficjenta
w okresie programowania 2014-2020).

. Niezwtocznie po zakonczeniu wyboru operacji LGD publikuje na stronie
internetowej: protokot z posiedzenia Rady (zawierajacy informacje o wytgczeniach
w zwigzku z potencjalnym konfliktem interesow); liste operacji zgodnych z LSR; liste
operacji wybranych ze wskazaniem, ktére z operacji nie mieszczg sie w limicie
dostepnych w ramach naboru s$rodkéw. Jednoczesnie LGD publikuje zasady
wnoszenia odwotania, nazwe instytucji wtasciwiej do rozpatrzenia odwotania oraz
ustala termin wznoszenia odwotan.

LGD informuje grantobiorcow o wynikach oceny przesytajgc na adres mailowy
wskazany we wniosku kazdemu z grantobiorcéow (ktorzy przeszli pozytywnie ocene
zgodnosci z LSR i zgodnos$ci z lokalnymi kryteriami) pismo informujgce o wynikach
oceny. Wnioskodawca przed zapoznaniem sie z szczegdtami oceny musi drogg
elektroniczng potwierdzi¢ otrzymanie wiadomosci. LGD informuje jednoczesnie
wnioskodawcéw, ktérych operacje zastaty wybrane, ze zawarcie umowy
0 powierzenie grantu nastgpi po zawarciu umowy 0 przyznania pomocy pomiedzy
LGD a ZW, z tym Zze ostateczna kwota i zakres grantu mogg ulec zmianie.
Grantobiorcow, ktérych wnioski zostaty wybrane poza limitem lub zostaty
niewybrane o decyzji Rady nalezy poinformowa¢d listem poleconym za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru.

W przypadku wniesienia odwotania ma zastosowanie procedura rozpatrywania
odwotan okreslonych w niniejszych procedurach.
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27. Po rozpatrzeniu odwotan, ktdre powoduje zmiane kolejnosci operacji na liscie
operacji wybranych jest sporzadzana nowa lista operacji wybranych. Lista nie jest
zatwierdzana uchwatg Rady.

VI. ODWOtANIE

1. Odwotanie przystuguje Grantobiorcy, jesli operacja o ktérej wsparcie ubiega sie
Grantobiorca:

d. zostata negatywnie oceniona pod wzgledem zgodnosci LSR

e. nie zostata wybrana przez Rade,

c. zostata wybrana, ale nie miesci sie w limicie Srodkéw wskazanym w ogtoszeniu
o naborze, przy czym okolicznos$é, ze operacja nie miesci sie w limicie srodkéw
wskazanym w ogtoszeniu nie moze stanowi¢ wytgcznej przestanki wniesienia
odwotania,

d. ustalona przez LGD kwoty wsparcia jest nizsza niz wnioskowana.

2. W przypadku zmiany przepisdw ustawy RLKS mozliwos¢ wniesienia odwotania
dotyczy tez innych przypadkéw okreslonych w przepisach tej ustawy.

3. Odwotanie wnosi sie w terminie 7 dni od dnia doreczenia informacji od LGD
w sprawie wynikow wyboru operacji.

4. Odwotanie jest wnoszone w formie pisemnej osobiscie w biurze LGD i zawiera:
a. oznaczenie LGD witasciwego do rozpatrzenia odwotania,
b. oznaczenie Grantobiorcy,
c. numer wniosku o powierzenie grantu,

d. wskazanie kryteridw wyboru operacji, z ktorych oceng Grantobiorca sie nie
zgadza lub wskazanie, w jakim zakresie Grantobiorca nie zgadza sie
z negatywng oceng zgodnosci operacji z LSR oraz uzasadnienie stanowiska
Grantobiorcy,

e. wskazanie zarzutdw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzo-
nej oceny, jezeli zdaniem Grantobiorcy, naruszenia takie miaty miejsce, wraz
z uzasadnieniem,

f.wskazanie zarzutéw Grantobiorcy w odniesieniu do ustalonej przez LGD kwoty
nizszej niz wnioskowana wraz uzasadnieniem,

g. podpis Grantobiorcy, lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania,
z zataczeniem oryginatu lub kopii dokumentu poswiadczajagcego umocowanie
takiej osoby do reprezentowania Grantobiorcy.

5. Odwotanie jest wnoszone na udostepnionym wzorze zamieszczonym na stronie
internetowe]j LGD. (Zatacznik nr 8 do niniejszych procedur).

6. O wniesionym odwotaniu LGD niezwtocznie powiadamia Przewodniczgcego Rady.
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7.

W przypadku wniesienia odwotania po terminie, odwotanie pozostaje bez
rozpatrzenia za decyzjg Przewodniczgcego Rady.

W przypadku wniesienia odwotania niespetniajgcego ww. wymogow formalnych lub
zawierajgcego oczywiste pomytki, LGD wzywa Grantobiorce do jego uzupetnienia
lub poprawienia w nim oczywistych omytek, w terminie 7 dni od dnia otrzymania
wezwania, pod rygorem pozostawienia odwotania bez rozpatrzenia.

Uzupetnienie odwotania moze nastgpic¢ wytgcznie w zakresie:

a) oznaczenia LGD wtasciwego do rozpatrzenia odwotania,

b) oznaczenia Grantobiorcy,

c) numeru wniosku o powierzenie grantu,

d) podpisu Grantobiorcy, osoby upowaznionej do jego reprezentowania lub

10.

11.
13

dokumentu poswiadczajgcego umocowanie takiej osoby do reprezentowania
Grantobiorcy.

Na prawo wnioskodawcy do wniesienia odwotania nie wptywa negatywnie btedne
pouczenie lub brak pouczenia, o tym prawie i sposobie wniesienia odwofania.

O fakcie wniesienia odwotania LGD informuje SW w dokumentacji przekazanej SW.

. LGD w terminie 14 dni od dnia wniesienia odwotania weryfikuje wyniki dokonanej
oceny operacji, dokonuje zmiany podjetego rozstrzygniecia, co skutkuje
odpowiednio: skierowaniem projektu do wtasciwego etapu oceny (w przypadku
odwotania od negatywnej oceny zgodnosci operacji z LSR), albo umieszczeniem go
na liscie projektdw wybranych w wyniku przeprowadzenia procedury odwotawczej
(w przypadku odwotania od nie uzyskania minimalnej liczby punktéw lub wynikéw
wyboru, ktory spowodowat, ze operacja nie miesci sie w limicie srodkdw),
informujac o tym Grantobiorce.

14. Wniesienie odwotania oraz procedura odwotawcza opdznia dalsze postepowanie

15.

z wnioskami o powierzenie grantéw, w tym przekazywania wnioskéw przez LGD do
zarzagdu wojewddztwa i udzielania wsparcia zgodnie z przepisami regulujgcymi
zasady wsparcia z udziatem poszczegdlnych EFSI.

Dalsze postepowanie w zakresie rozpatrzenia odwotania regulujg przepisy ustawy
z dnia 20.02.2015r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci
(Dz.U. 2015.378 z pdzn. zm.) i ustawy z dnia 11.07.2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz.U. 2014.1146 z p6zn. zm.).

16. W przypadku uznania odwofania i umieszczeniu operacji na liscie projektéw

wybranych, operacja jest weryfikowana z uwzglednieniem srodkéw dostepnych
tylko w danym naborze.

17. Kazdemu Grantobiorcy przystuguje jednokrotna mozliwos¢ wniesienia odwotania.
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18. W sytuacji gdy w wyniku rozpatrzenia odwotania ocena punktowa Grantobiorcy
sktadajacego odwotanie nie zmienita sie - Radni podejmujg stosowng uchwate
w tym temacie.

19. W sytuacji gdy w wyniku rozpatrzenia odwotania ocena punktowa Grantobiorcy
sktadajacego odwotanie zmienita sie, a dany wniosek zmienit miejsce na liscie
operacji wybranych — jest sporzgdzana nowa lista operacji wybranych. Lista nie
wymaga zatwierdzenia uchwatg Rady, poniewaz jest dokumentem technicznym
porzadkujgcym wyniki oceny.

20. Przebieg procedury odwotawczej, w szczegdlnosci przebieg gtosowania, odnotowuje
sie w protokole z procedury odwotawczej dotyczgcej grantobiorcow.

21. W terminie 5 dni roboczych od dnia sporzadzenia ostatecznej listy wnioskow
wybranych, Biuro LGD przekazuje wszystkim Grantobiorcom drogg elektroniczng na
adres mailowy wskazany we wniosku informacje o ostatecznej liscie wnioskow,
ktore zostaty wybrane do realizacji, informujac dodatkowo, ze zmiana statuséw
whioskéw jest wynikiem ztozonych odwotan. W tym samym terminie Biuro LGD
zamieszcza liste na stronie internetowej LGD.

VIl. PRZEKAZANIE DOKUMENTOW DO ZARZADU WOJEWODZTWA

1. W terminie 14 dni od dnia zakonczenia oceny wnioskdw (w przypadku, gdy nie
wptynety odwotania) lub od dnia zakoniczenia procedury odwotawczej LGD
przedktada Zarzgdowi Wojewddztwa:

a. whniosek o przyznanie pomocy na realizacje projektu grantowego,

b. dokumenty niezbedne do weryfikacji wniosku, zgodne z wykazem
zamieszczonym we wzorze wniosku o przyznanie pomocy na projekt
grantowy.

2. W wyniku weryfikacji wniosku o przyznanie pomocy na realizacje projektu
grantowego, ZW moze zakwestionowac lub skorygowac czes¢ kosztéw planowanych
do poniesienia przez Grantobiorce w ramach danego projektu grantowego.

3. Ocena dokumentéw wskazanych w pkt. VIl.1 przeprowadzona przez ZW moze
skutkowac koniecznos$cig dokonania przez LGD ponownego wyboru grantobiorcow
w ramach tego samego konkursu grantowego albo ponownego przeprowadzenia
konkursu.

VIIl.  UNIEWAZNIENIE NABORU WNIOSKOW O POWIERZENIE GRANTU — ODSTAPIENIE OD
NABORU

1. W przypadku, gdy operacje wybrane w ramach danego naboru nie pozwalajg na
osiggniecie celéw projektu grantowego i wskaznikdéw jego realizacji lub gdy Zarzad
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Wojewddztwa negatywnie ocenit przeprowadzony nabdér wnioskédw o przyznanie
grantu, LGD uniewaznia nabdr na wybdér grantobiorcow.

2. Uniewaznienie naboru moze nastgpi¢ na kazdym etapie postepowania — od
momentu przed podaniem do publicznej wiadomosci informacji o naborze — do
momentu, gdy LGD przekazata dokumentacje konkursowg do ZW.

3. Informacja o uniewaznieniu naboru zostaje zamieszczona na stronie internetowej
LGD.

4. Jezeli odstgpienie od naboru nastgpito w momencie, gdy zostata ztozona juz co
najmniej cze$¢ wnioskdw o przyznanie grantu, Biuro LGD informuje Grantobiorcow,
droga elektroniczng na adresy mailowe podane we wniosku, o odstgpieniu od
naboru, podajgc jednocze$nie przyczyne odstgpienia i informujac o planowanym
ponownym ogtoszeniu konkursu. Informacja jest przekazywana do grantobiorcow
w terminie nie dtuzszym niz 3 dni robocze od dnia odstgpienia od naboru.

5. LGD ustala z ZW (sktadajac odpowiednie dokumenty) nowy termin naboru.
ZW wyraza zgode na planowany termin lub negatywnie odnosi sie do sprawy.
W zaleznosci od zaistniatej sytuacji podejmowane, sg dalsze kroki majgce na celu
ogtoszenie naboru.

6. LGD uniewaznia nabdr na wybdér grantobiorcéw rédwniez w sytuacji, gdy operacje
wybrane w ramach danego naboru nie pozwalajg na osiggniecie celdw projektu
grantowego i wskaznikow jego realizacji na skutek rezygnacji przez Grantobiorcow
z realizacji zadan lub rozwigzania umoéw o powierzenie grantu.

IX. ZAWARCIE UMOWY O POWIERZENIE GRANTU

1. Umowy o powierzenie grantu zawierane s z Grantobiorcami po zamknieciu
procedury wyboru Grantobiorcéw, uzyskaniu pozytywnej oceny ZW w zakresie
przeprowadzonego naboru i zawarciu umowy o przyznaniu pomocy miedzy
LGD a ZW.

2. Umowa o powierzenie grantu jest przygotowywana wedtug wzoru stanowigcego
zatacznik nr 9 do niniejszej procedury.

3. Umowa o powierzenie grantu okresla co najmniej:

a. znaczenie stron,
b. podstawe prawng sporzadzenia umowy o powierzenie grantu,
c. postanowienia ogdlne,

d. cel realizacji zadania, na ktéry udzielono grant i wskazniki, jakie majg by¢
osiggniete
w wyniku realizacji zadania,

e. miejsce i czas realizacji zadania,

f. kwote grantu i wktadu wtasnego,
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g. zasady prefinansowania zadania,
zadania Grantobiorcy,

i. zobowigzania Grantobiorcy, z uwzglednieniem zapewnienia trwatosci grantu,
zgodnie z art. 71 ust. 1 rozporzadzenia nr 1303/2013 oraz obowigzku
przechowywania dokumentacji, a takze gromadzenia i przechowywania
dokumentéw dotyczacych zadania, na ktore udzielany jest grant oraz
udostepniania informacji i dokumentéw niezbednych do przeprowadzenia
kontroli, monitoringu i ewaluacji zadania, na ktére udzielany jest grant, oraz
umozliwienia przeprowadzenia kontroli uprawnionym podmiotom, a takze
zobowigzania wynikajgce z rozporzadzenia LSR,

j. zobowigzania Grantobiorcy do spetnienia przez okres realizacji projektu
grantowego okreslonych warunkdw zawartych w umowie o przyznaniu pomocy
na projekt grantowy,

k. zasady realizacji i rozliczania grantéw, w szczegdlnosci obejmujgce rodzaj i tryb
przekazywania przez Grantobiorce dokumentacji zwigzanej z realizacjg zadania,
warunki i dokumenty potrzebne do rozliczenia grantu, zasady przedktadania
i przechowywania faktur oraz dokumentéw o réwnowaznej wartosci dowodowej
wystawionych na grantobiorcéw, dokumentujacych poniesienie przez
grantobiorcow wydatkéw zwigzanych z grantem oraz dowoddw zaptaty, zasady
dokumentowania poniesienia wktadu niepienieznego,

I. sposdb i terminy wezwania do usuniecia brakéw lub ztozenia wyjasnien na etapie
rozliczenia grantu,

m. zasady oceny realizacji grantu oraz zasady przeprowadzania kontroli przez LGD,
rowniez w okresie jego trwatosci,

n. obowigzki i tryb udostepnienia informacji uprawionym podmiotom w okresie
realizacji i trwatosci projektu grantowego,

o. zakres i tryb sktadania sprawozdania 1z realizacji przez Grantobiorce
grantu/zadania, réwniez w okresie trwatosci operacji,

p. zakres kar zwigzanych z niewykonaniem przez Grantobiorce zobowigzan,

g. numeru rachunku bankowego Grantobiorcy, na ktéry bedzie przekazywany
grant,

r. forma zabezpieczenia wykonania zobowigzan umownych,

s. zobowigzanie do zwrotu grantu w przypadku wykorzystania go niezgodnie z
celami projektu grantowego oraz zasady odzyskiwania srodkéw finansowych w
przypadku niewywigzania sie Grantobiorcy z warunkéw umowy.

Biuro LGD wyznacza termin i zaprasza grantobiorcow do swojej siedziby na

podpisanie umowy. Ze wzgledu na podpisywanie réwniez weksla in blanco - jako
zabezpieczenie do umowy - wskazane jest podpisanie umoéw ze wszystkimi
Grantobiorcami jednego dnia. Zaproszenie dostarcza sie skutecznie droga
elektroniczng, wraz z projektem umowy o powierzenie grantu i informacjg
o zabezpieczeniu umowy. Dodatkowo Biuro LGD moze telefonicznie poinformowac
Grantobiorce o zaproszeniu na podpisanie umowy.
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6. W przypadku niemozliwosci podpisania umowy przez przedstawicieli Grantobiorcy,
Grantobiorca informuje o fakcie LGD - LGD wyznacza nowy termin i zaprasza na
podpisanie umowy.

7. W przypadku niestawienia sie przedstawicieli Grantobiorcy na podpisanie umowy
- LGD ponownie zaprasza przedstawicieli Grantobiorcy na podpisanie umowy - pod
rygorem odstgpienia od podpisania umowy.

8. Umowa o powierzenie grantu podpisywana jest przez osoby upowaznione do
reprezentacji Grantobiorcy.

9. Do umowy o powierzenie grantu dofgczany jest wniosek o powierzenie grantu
ztozony przez Grantobiorce.

X.  ZABEZPIECZENIE PRAWIDLOWEJ REALIZACJI UMOWY

1. Przy podpisaniu umowy o dofinansowanie wymagane jest wniesienie przez
Grantobiorce zabezpieczenia prawidtowej realizacji projektu.

2. Zabezpieczenie sktadane jest w formie weksla in blanco wraz z deklaracjg wekslowa
(zatacznik nr 10 do niniejszych procedur).

3. Zabezpieczenie powinno by¢ ustanowione na kwote nie mniejszg, niz wysokos$¢
przyznanego dofinansowania.

4. Zabezpieczenie jest uruchamiane, gdy beneficjent w wyniku nieprawidtowej realizacji
projektu jest zobowigzany do zwrotu dofinansowania. Zabezpieczenie prawidtowej
realizacji umowy o dofinansowanie zostaje zdeponowane w Biurze LGD.

5. LGD zwraca Grantobiorcy weksel:

a. Po uptywie 5 lat od zakonczenia projektu pod warunkiem wypetnienia przez
Grantobiorce wszystkich zobowigzarn okreslonych w umowie o powierzenie
grantu.

b. W przypadku rozwigzania umowy o powierzenie grantu przed dokonaniem
pierwszej wypfaty.

c. W przypadku zwrotu przez Grantobiorce kwoty grantu wraz z naleznymi
odsetkami.

Xl.  ZMIANA UMOWY O POWIERZENIE GRANTU

1. Grantobiorca w przypadku zaistnienia zdarzed majgcych wptyw na realizacje umowy
0 powierzenie grantu zobowigzany jest bezzwtocznie skonsultowaé ten fakt z biurem
LGD. LGD analizuje czy dalsza realizacja umowy o powierzenie grantu jest mozliwa, czy
mozliwe jest osiggniecie zaktadanych wskaznikow realizacji. Po dokonanej analizie
podejmuje decyzje, czy Grantobiorca powinien zgtosi¢ zaistnienie faktu - majgcego
wptyw na realizacje umowy - w formie pisemnej (jako informacje) czy wystgpi¢ do LGD
z wnioskiem o aneks do umowy o powierzenie grantu.
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Xil.

N

. W przypadku pierwszym Grantobiorca sktada pisemng informacje o zaistniatych
sytuacjach i uzasadnia / wyjasnia czy ma to wptyw na realizacje umowy o powierzenie
grantu. Sytuacje mogg dotyczy¢ np. przesunie¢ realizacji poszczegélnych zadan
(w ramach umowy) w czasie - bez wplywu na termin ostateczny zakornczenia
przedsiewziecia.

. W przypadku drugim Grantobiorca sktada pisemny wniosek (prosbe) o przygotowanie
aneksu do umowy o powierzenie grantu - opisujac zaistniatg sytuacje i uzasadnia/
wyjasnia czy ma to wptyw na realizacje umowy. LGD ponownie analizuje czy dalsza
realizacja umowy o powierzenie grantu jest mozliwa, czy mozliwe jest osiggniecie
zaktadanych wskaznikow realizacji. Jesli dalsza realizacja jest mozliwa, LGD wyraza
zgode na podpisanie aneksu do umowy.

. Przygotowanie i podpisanie aneksu do umowy mozliwe jest w kazdej sytuacji,
w kazdym przypadku - o ile nie powoduje to zmiany przedmiotu, celu projektu,
realizacji zaplanowanych wskaznikéw oraz nie powoduje zmian w zakresie oceny
wedtug kryteridw oceny grantobiorcéw.

. Innym przypadkiem koniecznosci zawarcia aneksu, jest sytuacja w ktorej: w ciggu

trwania umowy o powierzenie grantu — zmieniajg sie w sposéb niezalezny od LGD
przepisy prawa, rozporzadzenia, itp. zasady powierzania grantéw przez LGD. Wéwczas
podpisanie aneksu do umowy o powierzenie grantu z grantobiorcg jest obligatoryjne.

Biuro LGD wysyfa drogg elektroniczng pismo z informacjg do Grantobiorcy oraz
informuje telefonicznie Grantobiorce o mozliwosci podpisania aneksu do umowy
- konsultujgc jednoczesnie mozliwy termin do podpisania aneksu. Wysytajgc pismo,
LGD dotacza do pisma projekt aneksu.

Aneks do umowy o powierzenie grantu podpisujg osoby upowaznione do reprezentacji
Grantobiorcy.

Przesuniecia kosztdw w poszczegdlnych pozycjach budzetu do wysokosci 10% wartosci
dofinansowania nie wymagajg pisemnej zgody LGD i nie jest konieczne aneksowanie
umowy.

WYPLATA SRODKOW

LGD w dokumentac;ji (np. w LSR, dokumentacji ogtoszenia naboru o udzielenie grantéw)
okre$la warunki dla uzyskania premii na realizacje umowy o powierzenie grantu.
Grantobiorca przygotowujgc wniosek o powierzenie grantu podaje numer rachunku
bankowego na ktory ma by¢ przekazana premia (wyodrebnione konto bankowe stuzgce
do obstugi grantu) i zatgcza dokument potwierdzajgcy posiadanie rachunku bankowego
o takim numerze.
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Xll.

XIV.

. Montaz finansowy (dotyczacy premii) wraz z numerem konta znajduje sie w umowie

0 powierzenie grantu. Premia jest wyptaca w terminie okre$slonym w umowie
0 powierzeniu grantu.

. Premie dla grantobiorcow LGD moze otrzyma¢ w czesci 36,37% w formie

wyprzedzajgcego finansowania w ramach umowy o przyznanie pomocy zawartej z ZW.

PROCEDURA KONTROLI | MONITORINGU W TRAKCIE REALIZACII UMOWY
O POWIERZENIE GRANTU

1. W celu zabezpieczenia prawidtowej realizacji operacji, LGD prowadzi kontrole

i monitoring grantobiorcéw.

. Grantobiorcy majg obowigzek poddania sie monitoringowi i kontroli na zasadach

ustalonych w umowie o powierzenie grantu. Odmowa poddania sie monitoringowi lub
kontroli moze stanowié¢ podstawe do rozwigzania umowy z winy Grantobiorcy.

. LGD moze przeprowadzi¢ kontrole realizacji zadania grantowego.

. Kontrola ma na celu weryfikacje prawidtowosci realizacji projektu zgodnie z umowg

0 powierzenie grantu. Sprawdzane jest takze, czy informacje dotyczace postepu
realizacji projektu oraz poniesione wydatki, ktére przedstawiono we wniosku
o ptatnos¢ sg zgodne ze stanem rzeczywistym, harmonogramem realizacji projektu,
harmonogramem pfatnosci oraz budzetem projektu.

. Kontrola moze zosta¢ przeprowadzona z uprzednim poinformowaniem Grantobiorcy

o kontroli (w miejscu realizacji poszczegdlnych zadan lub siedzibie Grantobiorcy) lub
bez wczesniejszego powiadomienia (jesli LGD wejdzie w posiadanie informacji
majacych wptyw na realizacje zadan wzgledem umowy o powierzenie grantu).

. Czynnosci wykonywane w trakcie kontroli podlegaja odnotowaniu w karcie kontroli.

W karcie odnotowuje sie przebieg kontroli, zakres kontroli, elementy kontrolowane.

ROZLICZANIE OPERACII

1. Grantobiorca ma obowigzek na koniec realizacji kazdego etapu lub na koniec realizacji

umowy o powierzenie grantu ztozy¢ wniosek o rozliczenie grantu (zatgcznik nr 11 do
procedur). Odpowiednie zapisy w umowie okreslajg graniczne daty/date na ztozenie
wniosku o rozliczenie grantu. Wniosek skfada sie bezposrednio w biurze LGD
w godzinach pracy biura. Wnioski sktadane w inny sposdb nie bedg rozpatrywane.

Grantobiorca prowadzi na potrzeby realizacji operacji wyodrebniony system
rachunkowosci albo korzysta z odpowiedniego kodu rachunkowego umozliwiajgcego
identyfikacje wszystkich zdarzen finansowych zwigzanych z realizacja operacji.
Wyodrebnienie odbywa sie w ramach ksigg rachunkowych lub poprzez prowadzenie
zestawienia faktur i rownorzednych dokumentéw ksiegowych, jezeli Grantobiorca nie
jest zobowigzany do prowadzenia ksigg rachunkowych.
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3. Wydatki w ramach realizacji operacji sg kwalifikowalne, o ile fgcznie spetniajg
nastepujace warunki:

a. sg niezbedne dla realizacji zadania, a wiec majg bezposredni zwigzek z celami
projektu,

b. sg racjonalne i efektywne, tj. nie s3 zawyzone w stosunku do cen i stawek
rynkowych,

c. zostaty faktycznie poniesione,

d. dotycza towardw lub ustug wybranych w sposéb przejrzysty i konkurencyjny,

e. odnoszg sie do okresu kwalifikowalnosci wydatkéw i s3 poniesione w tym okresie,
f. sg udokumentowane,

g. sg zgodne z zatwierdzonym planem rzeczowo-finansowym projektu,

h. sg zgodne z przepisami prawa krajowego i wspdlnotowego.

4. Operacje rozliczane sg na podstawie wniosku o rozliczenie grantu. We wniosku
o rozliczenie grantu Grantobiorca wykazuje postep finansowy i rzeczowy z realizacji
projektu, przy czym co do zasady postep rzeczowy powinien korespondowac
z przedstawionymi wydatkami.

5. Dokumenty finansowo-ksiegowe niezbedne do rozliczenia zadania zawierajg na
odwrocie dokumentu opis wskazujgcy na to, ze wydatek zostat poniesiony w ramach
realizacji operacji ze wskazaniem daty i numeru umowy o powierzenie grantu, zadania,
ktorego dokument dotyczy, a takze z wyszczegdlnieniem, w jakim zakresie wydatek
zostat pokryty z kwoty otrzymanego grantu, a w jakim ze Srodkéow wtasnych — jezeli
Grantobiorca wnosi wkfad witasny. Dokumenty te powinny by¢ takze w catosci
zaptacone.

6. Grantobiorca zatgcza do wniosku o rozliczenie grantu kserokopie dokumentéw
potwierdzajgcych  poniesienie  wydatkéw. Oryginaty tych dokumentéw s3g
archiwizowane przez Grantobiorce i udostepniane w trakcie kontroli. Grantobiorca
zobowigzuje sie do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacja umowy
W sposob zapewniajacy ich poufnos$é¢ i bezpieczenstwo, zgodnie z art. 140
Rozporzadzenia nr 1303/2013 oraz art. 23 ust. 3 ustawy w zakresie polityki spdjnosci.

7. Whniosek o rozliczenie grantu sporzadzany jest przez Grantobiorce na formularzu
udostepnionym przez LGD. Whniosek o rozliczenie grantu moze zostac sporzadzony za
posrednictwem Aplikacji, jesli LGD przewidzi dla Grantobiorcy taka mozliwosc.
Grantobiorca sktada wniosek w formie elektronicznej i w formie papierowej. Wniosek
o rozliczenie grantu podpisujg osoby upowaznione do reprezentacji Grantobiorcy. Jako
termin ztozenia wniosku uznaje sie termin wptyniecia do Biura LGD dokumentu
w formie papierowe;j.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Warunkiem skutecznego ztozenia wniosku o rozliczenie grantu jest zgodnos¢ ztozonych
dokumentéw w formie papierowej i elektronicznej oraz zgodnosc¢ podpiséw z listg oséb
upowaznionych do reprezentacji Grantobiorcy.

W przypadku, gdy Grantobiorca nie ztozy wniosku o ptatnos$é w terminie okreslonym
w umowie o powierzenie grantu, LGD wzywa Grantobiorce do ztozenia wniosku
o ptatnos¢ wyznaczajac mu w tym celu dodatkowy termin.

Nieztozenie przez Grantobiorce wniosku o ptatno$é mimo wyznaczenia dodatkowego
terminu stanowi podstawe do rozwigzania umowy o powierzenie grantu.

Whiosek o ptatnosé rozpatrywany jest przez LGD w terminie 21 dni od dnia jego
zfozenia.

Weryfikacja wniosku o ptatno$é polega na sprawdzeniu zgodnosci realizacji operacji lub
jej etapu z warunkami okreslonymi w przepisach prawa oraz w umowie o powierzenie
grantu.

W przypadku gdy, wniosek o rozliczenie grantu zawiera uchybienia, niescistosci,
rozbieznosci wzgledem umowy o powierzenie grantu lub wzgledem ztozonych
dokumentéw (zatgcznikéw), zataczniki posiadajg uchybienia formalne, merytoryczne
- @Grantobiorca otrzymuje informacje (drogg elektroniczng oraz telefoniczng)
o koniecznosci dokonania poprawek uzupetnien wniosku o rozliczenie grantu lub
ztozonych zatgcznikow.

Grantobiorca w ciggu 7 dni, liczonych od dnia nastepnego po wystaniu przez Biuro LGD
maila z informacjg o uchybieniach, jest zobowigzany do ztozenia poprawek wniosku,
zatgcznikow lub ztozenia wyjasnien dotyczgcych rozliczenia grantu.

Jezeli po ztozeniu uzupetnien i po dokonaniu ponownej weryfikacji, wniosek
o rozliczenie grantu, zawiera btedy lub niescistosci moggce uniemozliwié rozliczenie
grantu - Biuro LGD moze wezwac Grantobiorce (niezwtocznie po stwierdzeniu btedu
lub niejasnosci) do ztozenia dodatkowych wyjasnien, w terminie nieprzekraczajagcym
2 dni od dnia nastepujgcego po wystaniu mailem powiadomienia z zachowaniem w/w
postanowien.

Jezeli dodatkowa dokumentacja uzasadnia lub rozwiewa watpliwosci, Grantobiorca
otrzymuje informacje (drogg elektroniczng) o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku
o rozliczenie grantu.

Jezeli dodatkowa dokumentacja nie uzasadnia lub nie rozwiewa watpliwosci,
Grantobiorca otrzymuje informacje, listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru, o negatywnym rozpatrzeniu wniosku o rozliczenie grantu. Zastosowanie ma
procedura rozwigzania umowy, a nastepnie procedura windykacji.

XV. ROZWIAZANIE UMOWY O POWIERZENIE GRANTU

1.

Na réznych etapach realizacji umowy o powierzenie grantu moze powstac koniecznosc
jej rozwigzania. Na ten fakt moze wptywadé, np.: negatywna kontrola realizacji umowy,
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brak ztozenia wniosku o rozliczenie grantu, wykrycie nieprawidtowosci w trakcie
realizacji umowy, ryzyko Ilub nieosiggniecie wskaznikdéw realizacji umowy
0 powierzenie grantu, niepodjecie dziatan przez Grantobiorce - zaplanowanych do
realizacji w umowie, dziatania niezgodne z prawem, ztozenie sfatszowanych
- niezgodnych z prawdg dokumentdéw, dziatania inne — uniemozliwiajace realizacje
umowy, osiggniecie wskaznikdéw i inne okreslone w umowie o powierzenie grantu.

2. LGD traktuje kazdy zaistniaty przypadek indywidualnie, ale w zgodzie z obowigzujgcymi
przepisami prawa, obowigzujacymi  rozporzadzeniami, wytycznymi instytucji
zaangazowanych w realizacje PROW 2014-2020, procedurami dziatania, regulaminami,
umowa o powierzenie grantu.

3. W sytuacji gdy nie doszto do ztamania prawa, umyslinego dziatania powodujacego
nieprawidtowosci, LGD w porozumieniu z Grantobiorca (po warunkiem wyrazenia przez
Grantobiorce woli wspoétpracy i podjecia dziatarn naprawczych) stara sie wdrozy¢ plan
naprawczy, majgcy na celu doprowadzenie do skutecznej realizacji umowy
0 powierzenie grantu, osiggniecia wskaznikéw realizacji, skutecznego rozliczenia umowy.
W tym celu stosuje dalsze zapisy procedury. LGD, niezwtocznie po opracowaniu planu
naprawczego, pisemnie, wzywa Grantobiorce do wdrozenia dziatan majacych na celu
doprowadzenie do skutecznej realizacji umowy o powierzenie grantu, osiggniecia
wskaznikdw realizacji, skutecznego rozliczenia umowy — wysytajac list polecony,
z potwierdzeniem odbioru. LGD analizuje czy dziatania objete planem naprawczym
wymagajg zawarcia aneksu do umowy o powierzenie grantu.

4. Jezeli Grantobiorca wdrozy plan naprawczy zobowigzany jest okazac sie odpowiednimi
dokumentami potwierdzajgcymi — wykonanie planu, realizacje umowy, osiggniecie
wskaznikdw realizacji umowy.

5. W przypadku braku woli wspdtpracy Grantobiorcy, celem wdrozenia dziatan
naprawczych — LGD rozwigzuje umowe o powierzenie grantu zgodnie z jej zapisami.
Niezwtocznie, pisemnie, informuje Grantobiorce o rozwigzaniu umowy, podajgc date
rozwigzania umowy, uzasadnia okolicznos$ci rozwigzania umowy oraz sankcje wynikajgce
z rozwigzania umowy — wysyfajac list polecony, z potwierdzeniem odbioru.

6. W przypadku rozwigzania umowy o powierzenie grantu - ma zastosowanie procedura
— windykacja.

XVI.  WINDYKACIA

1. W przypadku, gdy w wyniku weryfikacji wniosku o rozliczenie grantu lub na podstawie
czynnosci kontrolnych stwierdzono odstepstwa od wykonania postanowien umowy
o powierzenie grantu, lub w przypadku rozwigzania umowy o powierzenie grantu (przy
zatozeniu wyptaty Grantobiorcy premii) - kwota grantu podlega zwrotowi
odpowiednio w catosci lub czes¢, powiekszona o odsetki (jak za naleznosci zalegtosci
podatkowych) od kwoty wyptaconej - liczone od dnia wyptaty srodkéw finansowych na
konto Grantobiorcy.
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XVIl.

1.

2.

. LGD, w formie pisemnej, wzywa Grantobiorce do zwrotu catej kwoty grantu lub jej

czesci — okreslajgc doktadnie jaka wartos¢ podlega zwrotowi. Do powyzszej kwoty
dolicza odsetki (jak za naleznosci zalegtosci podatkowych) od kwoty wyptaconej
- liczone od dnia wyptaty srodkéw finansowych na konto Grantobiorcy. Wezwanie
wysyta listem poleconym za potwierdzeniem odbioru - wyznaczajgc termin na
dokonanie zwrotu w terminie 14 dni od dnia doreczenia wezwania.

W uzasadnionych przypadkach czas na dokonanie zwrotu, na wniosek Grantobiorcy
moze ulec wydtuzeniu.

W przypadku braku dobrowolnego zwrotu kwoty podlegajgcej windykacji — LGD
wykorzystuje zabezpieczenie realizacji umowy o powierzenie grantu — weksel. Wzywa
pisemnie, listem poleconym za potwierdzeniem odbioru — Grantobiorce do wykupienia
weksla.

. Jezeli, mimo wezwania, wystawca weksla nie zdecyduje sie go wykupi¢, LGD moze

wystgpic¢ na droge sgdowg z pozwem w postepowaniu nakazowym. Sad, wydajac nakaz
zaptaty przeciwko wystawcy weksla orzeka, iz ma on obowigzek w ciggu dwéch tygodni
od dnia doreczenia nakazu zaptaty zaspokoié¢ roszczenie posiadacza weksla (LGD)
w catosci wraz z kosztami albo wnie$¢ w tym terminie zarzuty.

ARCHIWIZACJA DOKUMENTOW

Dokumentacja konkursowa zwigzana z naborem wnioskdéw, oceng i wyborem zadania,
zawieraniem umoéw, rozliczaniem, monitoringiem i kontrolg Grantobiorcéw
przechowywana jest w Biurze LGD.

Jesli dokumenty okreslone w pkt. XVII.1. wymagaty formy papierowej, archiwizowane
sg w takiej formie. Jesli nie wymagaty formy papierowej archiwizowane sg w wers;ji
elektronicznej z mozliwoscig wydruku na zgdanie.

XVIIl. POSTANOWIENIA KONCOWE

1.

2.

Jawno$¢ dokumentacji:

a. Grantobiorca ma prawo wgladu w dokumenty zwigzane z oceng wnioskowane;j
przez niego operacji. Powyzsze dokumenty udostepniane s zainteresowanemu
Grantobiorcy w Biurze LGD najpdzniej w drugim dniu roboczym po dniu ztozenia
zadania - z prawem do wykonania ich kserokopii lub fotokopii. Biuro LGD,
udostepniajgc  powyzisze dokumenty, zachowuje zasade anonimowosci 0sob
dokonujacych oceny.

b. Niniejsza procedura podlega udostepnieniu do wiadomosci publicznej takze poza
okresem prowadzenia przez LGD naboru, poprzez trwate zamieszczenie jej na
stronie internetowej LGD w formie pliku do pobrania. Dokument jest takze
dostepny w formie papierowe] w siedzibie i Biurze LGD i jest wydawany na zgdanie
osobom zainteresowanym.

Obliczanie i oznaczanie terminow.
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a. Jezeli poczatkiem terminu okreslonego w niniejszej procedurze w dniach jest pewne

zdarzenie, przy obliczaniu tego terminu nie uwzglednia sie dnia, w ktérym zdarzenie
nastgpito. Uptyw ostatniego z wyznaczonej liczby dni uwaza sie za koniec terminu.

b. Terminy okresSlone w tygodniach konicza sie z uptywem tego dnia w ostatnim

tygodniu, ktéry nazwa odpowiada poczatkowemu dniowi terminu.

c. Jezeli koniec terminu przypada na dzien ustawowo wolny od pracy, za ostatni dzien

terminu uwaza sie najblizszy nastepny dziert powszedni.

3. W trakcie catego procesu naboru wnioskéw oraz oceny i wyboru operacji okreslonego

w niniejszej procedurze, LGD zapewnia petne bezpieczenstwo danych osobowych.

4. Zmiany procedury.

a.

b.

Zmiana niniejszej procedury dokonywana jest uchwatg Zarzadu i wymaga
uzgodnienia z SW na zasadach okre$lonych w Umowie o warunkach i sposobie
realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos$¢ zawartej
pomiedzy SW a LGD.

Niniejsza procedura, po dokonaniu jej skutecznej zmiany, podlega niezwtocznemu
zaktualizowaniu na stronie internetowej LGD.

5. Zasada stabilnosci.

a.

b.

W przypadku, gdy niniejsza procedura ulegnie zmianie w okresie pomiedzy
ogtoszeniem naboru a zakonczeniem procedury oceny i wyboru operacji w LGD,
do sposobu oceny i wyboru operacji w ramach tego naboru zastosowanie
znajduje procedura w dotychczasowym brzmieniu (obowigzujgca w momencie
ogtoszenia naboru). Zapis ten ma zastosowanie takze w przypadku, gdy
z jakiegokolwiek powodu zajdzie koniecznos¢ dokonania ponownej oceny
operacji po przekazaniu wniosku do SW.

W przypadku, gdy lokalne kryteria wyboru operacji ulegng zmianie w okresie
pomiedzy ogtoszeniem naboru a zakornczeniem procedury oceny i wyboru
operacji w LGD, do oceny i wyboru operacji w ramach tego naboru zastosowanie
znajdujg kryteria w dotychczasowym brzmieniu (obowigzujace w momencie
ogtoszenia naboru). Zapis ten ma zastosowanie takie w przypadku, gdy
z jakiegokolwiek powodu zajdzie koniecznos¢ dokonania ponownej oceny
operacji po przekazaniu wniosku do SW.

6. Odpowiednie stosowanie przepiséw.

a. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej procedurze i w Regulaminie Rady,

zastosowanie znajdujg odpowiednie przepisy prawa, w szczegdlnosci:

b. ustawy RLKS,

C.

d.

ustawy w zakresie polityki spdjnosci,

rozporzadzenia o wdrazaniu LSR,
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e. rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy
ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006.
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